CHARTE D’ENGAGEMENTS RSE
A DESTINATION DES FOURNISSEURS FDJ

FDJ est I'héritiere de la Loterie nationale qui a vu le jour en 1933 pour venir en aide aux blessés de la Premiére
Guerre Mondiale. Dés lors, la responsabilité sociétale et la solidarité sont inscrites au cceur de son modeéle.

L’entreprise a mis en place dés 2006 une politique globale de Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) prenant
en compte les attentes de I'ensemble de ses parties prenantes.

En 2020, FDJ s'est dotée d'une « raison d'étre » qui confirme sa détermination a poursuivre son modeéle d'entreprise
alliant performance, responsabilité et utilité sociétale. L’adoption d’une raison d’étre a été un choix naturel au regard
de I'histoire, du modéle d’entreprise et des engagements de FDJ :

« Le jeu est notre métier, la contribution a la société notre moteur, et la responsabilité notre

exigence. »

La politique RSE du groupe FDJ a été renforcée sur les volets sociétaux et environnementaux au fil des années.
Cette démarche s’inscrit dans un processus d’amélioration continue, au service de la performance globale du
Groupe.

En lien avec la politique RSE et la raison d’étre, le groupe FDJ est engagé depuis 2012 dans une

dEAE démarche d’Achats Responsables. En 2014, FDJ] a signé la charte « Relations Fournisseurs &

le médiateur Achats Responsables » pilotée par le Médiateur des entreprises du Ministére de I'Economie et des

Finances. Le but de cette Charte est de sensibiliser les acteurs économiques aux enjeux des

DES ENTREPRISES  5chats responsables, a la diversité, a la non-discrimination et de la qualité des relations clients-
EJEAE fournisseurs.

FDJ a obtenu en mai 2021 le Label Relations Fournisseurs et Achats Responsables (RFAR), qui
distingue les organisations ayant fait la preuve de relations durables et équilibrées avec leurs
fournisseurs.

La présente charte d’engagements RSE a pour objectif de partager avec les fournisseurs les
principes régissant les achats responsables au sein du groupe FDJ et de préciser les engagements
attendus des fournisseurs en matiere de RSE.

Cette charte s’applique a tous les fournisseurs du Groupe (FDJ et ses filiales).

La capacité des fournisseurs a s’engager et a traduire ces engagements au travers de pratiques adaptées fait partie des
critéres d’évaluation retenus tout au long de la relation avec FDJ.

1. ENGAGEMENTS DES FOURNISSEURS
Droits de ’'Homme et droit du travail

Le groupe FDJ attend de ses fournisseurs qu’ils s’engagent a respecter, quels que soient les pays ou ils opérent, les
principes de la Déclaration Universelle des Droits de 'Homme (édictée par I'ONU de 1948) et les Conventions de
I’'Organisation Internationale du Travail (OIT), notamment :

¢ L'interdiction du recours au travail forcé ou obligatoire et aux mauvais traitements de leurs employés. Ceci
incluant l'interdiction de toute pratique d'esclavage moderne et de traite d'étres humains.

¢ L’élimination du travail des enfants.

¢ L’absence de discrimination : aucune distinction, exclusion ou préférence ne doit étre fondée sur la couleur,
le sexe, I'age, la langue, la religion, l'orientation ou l'identité sexuelle, I'origine nationale ou sociale,
|’opinion, ou le handicap.

¢ Lerespect de la santé et de la sécurité en garantissant des conditions et un environnement de travail sains,
slrs et dignes a son propre personnel.

¢ L'attribution d’un salaire et d’'un temps de travail décents en versant un salaire minimum satisfaisant les
besoins fondamentaux, et respectant les réglementations des pays ou ils exercent, en termes d’heures de
travail et de temps de repos.
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¢ Le respect de la liberté d’expression, de la liberté syndicale et du droit de négociation collective.

Ethique et lutte contre la corruption

Les fournisseurs doivent veiller a se conformer aux normes les plus élevées en matiére d’intégrité et de conformité
anticorruption dans la conduite de leurs affaires (voir Charte Ethique consultable sur www.groupefdj.com).

Environnement

Les deux tiers du bilan carbone du Groupe FDJ sont dus aux activités de ses fournisseurs.
Ainsi, le groupe FDJ s’engage a mobiliser ses fournisseurs partenaires a :

¢ Respecter les lois et reglementations environnementales en vigueur dans les pays ou ils exercent leurs
activités.

¢ Mettre en place des pratiques responsables en termes de mesure de leur impact environnemental, et de
maitrise de leurs émissions de gaz a effet de serre, a minima pour les entreprises de plus de 500 salariés.

¢ Dans la mesure du possible a réduire leurs émissions carbones, notamment en maitrisant leur
consommation (eau, énergie et matiéres premiéres) et en limitant au maximum les sources de pollution
(eau, sol, air) et la production de déchets (tri sélectif, recyclage).

¢ Développer des technologies respectueuses de I'environnement en limitant I'impact environnemental des
produits ou services sur I'ensemble de leur cycle de vie.

¢ Voir a aligner leur politique climat sur l'initiative Science Based Target dans laquelle le Groupe FDJ est lui-
méme impliqué.

2. ENGAGEMENTS COMMUNS

Le groupe FDJ et le fournisseur s’associent dans une démarche de progrées, globale et commune pour :

¢ Partager leurs expériences et collaborer dans la mise en ceuvre concrete de mesures environnementales,
sociales et sociétales.

¢ Définir et suivre tout au long des relations commerciales et contractuelles les actions concretes de progres

nécessaires et d’améliorations possibles.
¢ Participer aux différents labels et certifications du Groupe.

3. SUIVI DE L'APPLICATION DE LA CHARTE

Le fournisseur s’engage si besoin a recevoir des auditeurs, internes ou externes, mandatés par FDJ et a leur
permettre en toute transparence de vérifier I'application de la présente Charte.
Cette Charte fait partie intégrante des dispositions contractuelles conclues entre FDJ et le Fournisseur.

Raison sociale de I'entreprise :

Nom et prénom du signataire :

Titre :

Date :

Signature :
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http://www.groupefdj.com/

